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Interpelacja
Radnego Rady Gminy Ustronie Morskie

W sprawie uzupelnienia odp. na interpelacj¢ w zakresie spdjnosci stosowania zasad jawnosci
informacji publicznej, sposobu prezentacji danych o wynagrodzeniach oraz wydatkowania $rodkéw
publicznych

W zwigzku z udzielong odpowiedzig na mojg interpelacje dotyczaca wynagrodzes,
zwracam si¢ o wyjasnienie szeregu okolicznosci, ktére - w mojej ocenie - wskazuja na brak
spdjnosci w stosowaniu zasad jawnosci informacji publicznej oraz ochrony danych osobowych.

Na wstepie podkreslam, ze w peini rozumiem obowiazujgce przepisy dotyczace ochrony
danych osobowych oraz ograniczenia w udostepnianiu informacji, ktére moglyby prowadzié
do identyfikacji konkretnych pracownikéw. Rozumiem réwniez obowigzki organu
prowadzacego w tym zakresie.

Tym bardziej niezrozumiala pozostaje sytuacja, w ktdrej z jednej strony organ odmawia
udostepnienia danych w odpowiedzi na interpelacje, powotujac si¢ na ryzyko identyfikacji
0sob, a z drugiej - podczas sesji Rady Gminy dnia 26-02-2026 r, gdy dotyczy to innej grupy
pracownikow, publicznie takie dane prezentuje. W zwiazku z powyzszym prosze o wyjasnienie:

1. Jakie kryteria prawne i organizacyjne zastosowano przy doborze formy publicznej
prezentacji danych o wynagrodzeniach w podziale na nauczycieli posiadajgcych
wychowawstwo oraz nieposiadajacych wychowawstwa, wraz z liczebnoscia tych grup
oraz poziomem wynagrodzef , podczas sesji w dniu 26.02.2026 r.?

2. Czy przeprowadzono oceng ryzyka identyfikowalnosci (np. przy matej liczebnosci grup
lub unikalnych stanowiskach) oraz jakie byly jej wnioski ?

3. Czy w analizie bral udzial inspektor ochrony danych i jakie rekomendacje
przedstawiono organowi?

4. W odpowiedzi na interpelacje wskazano ograniczenia w przedstawieniu struktury
wynagrodzen. Prosz¢ o wskazanie, czy w przypadku nauczycieli przedszkola organ
uznaje ich co do zasady za osoby petnigce funkcje publiczne w rozumieniu art. 5 ust. 2



u.d.i.p., a jezeli tak - jak godzi to z ochrong prywatnosci przy publikacji odpowiedzi na
wspomnianej wyzej Sesji Rady Gminy ?

5. Z przedstawionych w trakcie sesji Rady Gminy dnia 26-02-2026 r. danych wynika, ze
zaprezentowane ,Srednie wynagrodzenia” nauczycieli obejmowaty réwniez
wynagrodzenia z tytulu godzin ponadwymiarowych lub zastepstw. W zwiazku z tym
prosze o jednoznaczne doprecyzowanie: jaki byt procentowy udzial tych wynagrodzen
w przedstawionych Srednich ? ( dla kazdego nauczyciela osobno oraz razem).

6. Proszg o jednoznaczng odpowiedZz na pytanie: jakie jest $rednie wynagrodzenie
nauczycieli za styczen 2026 rok, gdy z tabeli zostana wyciagniete nadgodziny ?

7. Czy zaprezentowane dane dotyczace wynagrodzen, w odpowiedzi na interpelacje z dnia
27.03.2026 r., pracownikéw Urzedu Gminy ( zal. Nr 1) oraz Gosir ( zal. Nr 2) zawieraja
tylko wynagrodzenie podstawowe / zasadnicze? Jesli tak, prosze o przedstawienie
takich samych tabel zawierajacych zagregowane dane: ze wszystkimi dodatkami,
nagrodami rocznymi, jubileuszowymi, stazowym itp.

8. Proszg o rozszerzenie danych dotyczacych wynagrodzen pracownikéw Urzedu i
Jednostki organizacyjnej GOSiR w okresie 11.2024-02.2026 w formie tabelarycznej,
dla kazdej grupy stanowisk (kierownicze, urzednicze, pomocnicze i obstugi) oraz dla
kazdego miesigca o:

liczbg pracownikéw w zaprezentowanej grupie stanowisk

minimalne wynagrodzenie brutto w zaprezentowanej grupie stanowisk
mediang wynagrodzen brutto w zaprezentowanej grupie stanowisk
Srednie wynagrodzenie brutto w zaprezentowanej grupie stanowisk
maksymalne wynagrodzenie brutto w zaprezentowanej grupie stanowisk

e

9. Prosz¢ o przedstawienie rozkladu wynagrodzef w formie przedziatowej, w sposéb
uniemozliwiajgcy identyfikacje osob, poprzez wskazanie liczby pracownikéw w
przedzialach wynagrodzen:

1) do4 500 zt

2) 4501-7000 z

3) 7001-9000 zt
4) 9001-11000 z
5) powyzej 11 000 zt

osobno dla:
1. Urzgdu Gminy
2. GOSIiR

3. oraz w podziale na zaprezentowane grupy stanowisk ( kierownicze stanowiska,
urzednicze, pomocnicze i ustugi)
Dane uprzejmie proszg przedstawi¢ w formie tabelarycznej.

10. W toku sprawy pojawily sie informacje o zbieraniu od pracownikow oswiadczen
dotyczacych braku zgody na udostgpnianie danych dot. wynagrodzen. W zwigzku z tym
prosz¢ o wyjasnienie czy organ (lub osoby dziatajace w jego imieniu) inicjowal,



11.

12.

13.

14.

rekomendowat lub wykorzystywal tego rodzaju o$wiadczenia w zwiazku z
udostepnianiem informacji publicznej lub odpowiedziami na interpelacje?

Czy pracownicy byli informowani, ze ztozenie lub odmowa ztozenia o$wiadczenia ma
charakter dobrowolny i nie wigze si¢ z konsekwencjami stuzbowymi ?

Czy organ analizowal zasadno$¢ zbierania tego rodzaju o$wiadczeh w kontekscie
przepiséw o dostgpie do informacji publicznej ? Jednoczeénie wskazuje, ze do radnych
docieraja sygnaly, iz cz¢$¢ pracownikéw nie czula sie swobodnie w podejmowaniu
decyzji w tym zakresie, co tym bardziej uzasadnia potrzebe wyjasnienia tej kwestii.

W odpowiedzi na interpelacj¢ wskazano, ze urzad nie posiada informacji dotyczacych
umow cywilnoprawnych w jednostkach organizacyjnych. W zwiazku z powyzszym
prosz¢ o wyjasnienie: c¢zy gmina sprawuje nadzér nad jednostkami organizacyjnymi,
ktore zawierajg takie umowy ?

Dlaczego nie zwrécono sig do tych jednostek o przekazanie danych, mimo Ze realizuja
one zadania gminy i gospodarujg $rodkami publicznymi, szczegélnie z uwagi, ze
wszystkie wydatki ponoszone przez te jednostki stanowig $rodki publiczne ?

Z powazaniem

Urszula Kraska-Smilgiewicz
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